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Standaardformulier
publicatieplicht
Kerkgenootschappen

1 Algemene gegevens instelling

Nrije Baptistengemeente Groningen - De Stadskerk ‘

Naam

Nummer Kamer van

Koophandel (*) b1 155579 ‘

Contactgegevens. \Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adies ‘Friesestraatweg 221, 9743 AE Groningen ‘
Telefoonnummer b505271 902

EirriailEares ‘info@destadskerk.nl |
Website (*) Mw.destadskerk.nl ‘
—— 806684835

oo |

Inwelke landen is uw Nederiand ‘
kerkgenootschap actief? (*) [Xoaeran

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.
Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

St bESIGrah iHet bestuur bestaat uit de raad van opzieners en pastorale oudsten. Eén van de

het kerkgenootschap i . . .

T . oopzieners heeft de functie van voorganger. Het dagelijks bestuur wordt gevormd door
kerkgenootschap e . . .

e A iéén voorganger (die ook opziener is) en meerdere pastors/hoofden.

eigen statuut/kerkorde

P, ;Zie ook: https://www.destadskerk.nl/raad-van-opzieners/

De namenvan bestuurders
behoeven niet te worden
vermeld.

(*) Optioneel veld, nietverplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Deze kan overgenomen
worden uit de eigen
kerkorde of statuut

(als bedoeld in artikel 2
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan

0o2vanoqg

Het doel van de gemeente is om Gods liefde te ontvangen, te beantwoorden en door te
geven, het doel is gebaseerd op het Grote Gebod (Mattheus 22:37-40) en de Grote
Opdracht (Mattheus 28:19).

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kRerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam-
heden verricht het
kerkgenootschap?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het
kerkgenootschap
inkomsten?

Het beleid van De Stadskerk is neergelegd in het realiseren van de hiervoor genoemde
doelstelling door middel van de beleidsplannen die voor de diverse bedieningen zijn
ontwikkeld. Daarbij hebben we alle generaties voor ogen (van baby tot ouden van
dagen) en zijn we niet alleen kerk op zondag maar ook volop door de week.

De belangrijkste inkomsten worden verkregen uit (periodieke) bijdragen van leden en
gasten en daarnaast uit collectes die worden gehouden tijdens de kerkdiensten.




Algemeen (vervolg)

Op welke manieren aan
welke doelen worden de

verkregen inkomsten
besteed?
Als uw kerkgenootschap

vermogen aanhoudt, vul dan
in waar en op welke manier

dit vermogen wordt aan-
gehouden (bijvoorbeeld

spaarrekening, beleggingen
etc). Er hoeven geen nummers |

van bankrekeningen te
worden vermeld.

Urlvan het beleidsplan
Vul delink in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Bij het beloningsbeleid
kan verwezen worden
naar regelingen van
het landelijke kerk-
genootschap waartoe
de plaatselijke kerk-
gemeenschap behoort.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het |

03van oq

De mkomsten zun nodlg ter dekkmg van de kosten van de medewerkers het gebouw

ihttps://www.destadskerk.nI/missie—en-visie/ Open

De Stadskerk beloont haar medewerkers V|a een vastgestelde sa!arlstabel met
verschlllende schalen én penodleken Het salarls wordt jaailijks’ gelndexeerd Van de
---1-3-(-deels-par-t-tlme-)-betaalde~medewerkers-24jn-er~-1-2--m--Ioondnenst-{g,-(}-fte)-en--ls-er- een---;

https:/www.destadskerk.ni/de-stadskerk-voor-iedereen/ | open

e T ——



Jaartal van deze Staat van baten en lasten
Vul het verslagjaarin. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan€ 0 worden ingevuld.

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Bijdragen kerkleden
Subsidies en overige bijdragen van derden
Totaal baten

Lasten
Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk
Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)
Lasten overige eigendommen en inventarissen
Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Totaal lasten

Resultaat

iHet resultaat van de Stadskerk was in het seizoen 2023-2024 licht negatief. Er waren
:minder inkomsten dan begroot en de aan de uitgavenkant was de Urban Christmas
{Walk in het centrum van de Stad Groningen niet in de begroting opgenomen.
.Positief was de opbrengst van het Kerstdankoffer (€ 184.000). Hieruit blijkt de
ibereidheid om te geven door de leden en gasten.
.Het negatieve resultaat kon worden opgevangen met de opgbouwde reserves uit het

Toelichting

Geef eentoelichting
op destaat van baten
en lasten. Geef deze
ook op de begroting
of de voorgenomen
bestedingen.

Ofvul de url naar de
jaarreRening inals hier
een toelichting in is
opgenomen.

iverleden.

Urlvan de jaarrekening

04 van oq

2,024

Rekening
2024

Rekening (*)
2023

2 Staatvanbatenenlasten

Begroting (***)
2025

€

H

€ 1437.719)

€ 1earr
R R LR LR L LR LR LR o

€ 115419

L

€ 3383807

€

H

€ 569.512

€ 557.549

€ 245776

e 000
g0

€ 1165012

€ 1252500

?De inkomsten van de Stadskerk worden elk jaar begroot met een ambitie. Daarom is
‘de begroting van het nieuwe jaar weer hoger is dan het jaar ervoor. Dat is mogelijk
§vanwege groei in de gemeente en de bereidheid om te geven.

Vuldelinkin naarde
jaarrekening als u deze ook
hebt gepubliceerd.

Open

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen



